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Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou a vy$s$i
Skohich vzd€lavacich programii a akreditaénich
vzdélavacich programi, hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programii a jejich
souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism.
b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim odborném

odbornou skolou podle piisluSnych

Predmét inspek¢ni ¢innosti

ajiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé¢jsich predpist.



Charakteristika

Stredni primyslova Skola a VysS§i odborna Skola, Liberec, piispévkova organizace (dale
,Skola®, instituce*) vykondva cinnost stfedni Skoly a vysSi odborné Skoly s nejvy$Simi
povolenymi pocty 1376 zakt a 100 studentl. K datu 1. 7. 2023 doslo ke slouCeni instituce
(pod tehdejSim ndzvem Stfedni primyslova Skola strojni a elektrotechnickd a Vyssi odborna
Skola, Liberec 1, Masarykova 3, p. 0.) se Stiedni primyslovou Skolou textilni, Liberec,
TyrSova 1, p. o. Zaroven se sloucenim zmeénil subjekt swvij nazev a od Skolntho roku
2023/2024 poskytuje vzdélavani na dvou pracovistich — v sidle Skoly ana adrese TyrSova 1.

Skola zajistuje stfedni vzdélavani v oborech zakondenych maturitni zkouskou Strojirenstvi
(zaméfeni od tietiho a ¢tvrtého ro¢niku: ,,Pocitacova podpora techniky a ,Mechatronika ),
Elektrotechnika (zaméfeni od prvntho roc¢niku: ,FElektronické systémy, automatizace
a sdélovaci technika®, ,Primyslova elektrotechnika, vykonova elektronika afidici systémy*
a ,,Robotika, internet véci a primyslové fidici systémy*), Technické Iyceum, Informacni
technologie (zaméfeni od prvntho roc¢niku: ,Desktopové, mobini a webové aplikace
amultimédia®“ a ,Kybernetickd bezpeCnost, administrace systémi a mternet veéci®),
Textilnictvi a Odévnictvi. Ve vys$§i odborné Skole nabizi kombmnované studium v oboru
vzdélani Primyslova elektrotechnika se zaméfenim na ,Primyslovou automatizaci
a mformacni technologie v elektrotechnice. K datu inspek¢éni Cinnosti se ve Skole v celkem
38 tfidach vzdélavalo 1030 zakl (z toho 217 na pracovisti v ul. TyrSova) a 9 studentil.

Skola evidovala 89 Zikd se specialnimi vzd&livacimi potfebami a 17 ikt s odlisnym
matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly stoji v &ele instituce od 1. 8. 2016. Jeho manaZerské zkuSenosti se odrazeji
v promyslené koncepci rozvoje Skoly, kterd je pribézné vyhodnocovana a aktualizo vana
na zakladé¢ provadéné SWOT analyzy. Zasadni kroky v oblasti planovani zaméiené
pfedevS§im na udrzeni stabilni vzd€lavaci nabidky v sepéti s vyrobni sférou a modernizaci
materidlnich a prostorovych podminek na obou pracovistich vedou ke zlepsovani podminek
pro vzdélavani zakl a studentli. Funkcni systém fizeni zalozeny na Gc¢elném delegovani
kompetenci na niz§i stupné fizeni, nastaveni transparentnich pravidel a vymezeni ukola
umozityje  optimalni fungovani Skoly. Vyzmamnym ndstrojem je pruzmd a oteviena
komunikace clenii vedeni se vSemi aktéry pedagogického procesu podpofena zavedenim
jednotného informac¢niho systému pro obé& pracovisté. Ke zvySeni kvality vychovné
vzdélavacitho procesu pfispiva Cetnd hospitacni Cinnost Tfeditele Skoly i1 jeho zastupct
a aktivni zapojeni vedoucich pfedmétovych komisi.

Zéasadni vyznam pro zajiSténi relevantnosti obsahu vzdé€lavacich programil a piizplisobeni
vyuky aktudlnim potiebam trhu prace ma spoluprace se socialnimi partnery. Diky aktivnimu
dialogu se skole daii efektivné kooperovat s vyznamnymi regionalnimi zaméstnavateli, kteii
se podileji na upravach Skoliho kurikula tak, aby reflektovalo nejnovéjSi pozadavky
z praxe. Krom¢ zajiSténi Casti praktického vyuCovani u potencidlnich zaméstnavateld Skola
pravidelné¢ organizuje konzultaéni fora, kulaté stoly a setkdvani se zastupci firem a ufadl
prace. I pfes znaény zijem zaméstnavateli o absolventy vyss§iho odborného vzdélavani
pretrvava od posledni mnspekéni ¢innosti v roce 2019 nizky zajem uchaze¢t o kombinované
studum ve vy$Si odborné skole.

Soucasti podpory osobnostniho rozvoje zakl je oblast Skolnich poradenskych sluzeb, které
zajistyji dva vychovni poradci, tfi metodici prevence, z nich jeden si aktudln¢ dopliuje

2/9



specializacni studium, a Skolni psycholog. Jejich prace se vyznacuje vysokou mirou
otevienosti a empatie. Vzijemna spoluprace probihda formou pravidelnych porad
a konzultaci 1 sdilenim mformaci prostifednictvim Skoliho nformacniho  systému.
Na ¢innosti pracovisté se aktivné podili vedeni Skoly, jehoz cilem je zefektivnit komunikaci
s vyuCyjicimi v oblasti poskytovani mdividudlni podpory zakim. Dobra spoluprace
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi zahrnuyje vzijemné sdileni zkuSenosti vychovnych
poradcti ¢i metodikii prevence napfic Skolami. Vychovni poradci komunikuji se zakonnymi
zastupci zakl jiz od jejich pfijeti ke vzdélavani, v pribéhu studia je kontaktuji v otdzkdch
pifpadné zvySené absence, zhorSeni vysledkli vzdélavani nebo potieby zajiSténi pomoci
Skolského poradenského zafizeni. Ke kompenzaci mirnych vzdélavacich obtizi skola vhodné
nastavyje podpirnd opatieni prvniho stupné a efektivitu zvolené strategie prubézné
vyhodnocuje.

Preventivni aktivity Skoly jsou integralni soucasti vzdélavaciho procesu a jsou cilené
zaClenény do obsahu vyuCovacich predméti i Skolich projekti. Vhodnou podporu
prosocidlniho chovani, pfedchazeni vztahovym problémim a projevim rizikového chovani
predstavuji kromé pravidelné realizovanych tfidnickych hodin napt. adaptacni kurzy pro
zaky prvniho ro¢niku, UcCast v charitativnich projektech nebo vicedenni exkurze. Specificka
prevence je zajistovana prostiednictvim spoluprice s externimi partnery. Zaci a studenti
maji moznost vyuzivat schranku davéry, Castéji se se svymi problémy obraceji piimo
na konkrétni ¢leny poradenského pracoviste.

PromysSlena prace vedeni Skoly se odrazi v piiznivych persondlnich podminkach.
Rovnomérné rozlozend veékova struktura zajiStuje kontinuitu vzdélavani a umoziuje
vhodnou metodickou podporu nov€ nastupujicim pedagogim prostrednictvim spoluprace
se zkusengjSimi kolegy. Vyhodou je rovnéz ziskani odbornikii z praxe, ktefi dokdz zaktm
a studentlim teoretické poznatky ptedat na zakladé praktickych zkuSenosti. V soucasnosti
vétSina pedagogh spliiuyje odbornou kvalifikaci. Dalsi vzdélavani podporuje jejich profesni
rist v souladu s potfebami Skoly. Prilezitosti je jeho posileni v oblasti metodickych
dovednosti a vyuzivani pestiejSi Skaly metod a forem prace ve vyuce. Pedagogové
se pravideln¢ ucastni vzdé€lavacich akci predevSsim k doplnéni svych odbornych znalosti.

Vicezdrojové financovani vytvari velmi dobré podminky pro kvalitni realizaci vzdélavacich
programi, profesni pifpravu zakl a studenti a dalSi perspektivni rozvoj nstituce. Vedeni
Skoly se usp&Sn¢ daii zskavat dalsi finan¢ni prosttedky na vybaveni obou pracovist
a odbornych uc¢eben v souladu s profilaci Skoly a udrzenim nejmodernéjSich trendti zejména
v praktickém vyucovani (strojni a robotické vybaveni, laser a informa¢ni panely, ucebna
pro vyuku fotovoltaikky aj.). Moderni centrum odborného vzdélavani je vybavené
nejnovejSimi technologiemi a zafizenimi, uCebnimi pomickami a didaktickou technikou.
Vybudovanim vytahli se oba aredly Skoly staly bezbariérovymi.

Skola analyzuje rizika v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi, ke kterym naslednd piijiméa
opatieni k jejich eliminaci. Pifpadné trazy zakli jsou evidovany a zidznamy o urazech
zpracovavany. Vstupni prostory pro Zaky a studenty Skola zajistila elektronickym systémem.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Vsechny hospitované vyuCovaci jednotky ve stfedni i1 vysSi odborné Skole byly dobie
piipravené. Vzdélavani probihalo v pfiznivém edukacnim klimatu, u uciteld pievazoval
partnersky pfistup k Zakim a studentiim. V teoretickych odbornych pfedmétech vyucujici
efektivné propojovali teoretické znalosti s praktickymi, aktivizovali Zdky a studenty
adresnymi dotazy s vywzitim vlastnich praktickych zkuSenosti Pfedavani hotovych
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poznatkli v kombinaci s méné pestrymi metodami a formami vyuky vedlo v n€kterych
hodinach k nerovnomérnému zapojeni zakii a k jejich nizSi spoluiiCasti na vzdélavani.
PrileZitosti ke zlepSeni je disledna prace s Casem v zavérech vyucovacich hodin, s vyuzitim
sebereflexe 7dkd ve vztahu k naplnéni vzdéladvaciho cile. Schazela diferenciace uciva
a predkladanych tuloh, kterd by zohlediiovala miru schopnosti a moznosti jednotlivych zakt
a studentil.

Promysleny interaktivni pfistup zaloZzeny na problémovych ulohdch mél pozitivni dopad
na kvalitu hospitované vyuky ¢eského jazyka a literatury. Zéci se uéili orientovat v literarné
historickych  souvislostech, vyjadfovat svlj nazor a vhodné argumentovat. Tymovou
spolupraci  podporovala velmi dobfe organizovand skupinova prace zaméfena
na vyhledavani mnformaci a praci s nimi, kterd vyustila v fizenou diskusi Entuziasmus
pedagogi a pikladné vyuziti aktivizuyjicich prvkd pfi praci s literdrmim textem 1 pii
procvicovani pravopisu vedlo ke spontdnnimu zapojeni vSech zakil, kultivaci jejich
verbalntho projevu, podpofe Ctenafstvi a piirozeného zijmu o Cesky jazyk a literaturu.

Vyuka cizich jazykli (anglicky, némecky) probihala pievazné v cillovém jazyce, coz
efektivné podporovalo rozvoj perceptivnich dovednosti Zzaki a studentl. Vyu€yjici vétSinou
promyslené stiidali frontdlni vyuku s kooperativni a samostatnou praci, vhodn¢ zafazovali
aktivizyjici metody, vcetné didaktickych her. Cilené vytvareli jednoduché komunikacni
situace, podporovali schopnost interakce v cizim jazyce, propojovali probirané ucivo
z oblasti gramatickych jevii a slovni zasoby s jeho praktickym vyuwzitim. Uginnost
jazykového vzd8lavani ve vysSich roénicich zvySovala Ugast rodilé miuvéi. Zaci a studenti
vétSinou prokazovali trovent znalosti a komunika¢nich kompetenci odpovidajici délce jejich
studia. Nebyla zaznamenina diferenciace twloh pro ziky s rlznou tUrovni jazykovych
kompetenci, v casti hodin se pedagogiim nedafilo navdzat na nizSi jazykovou uroven
nékterych zakli a vhodné je motivovat k uCeni. Komplexni piiprava k maturitni zkousSce
a absolutoriu  zahrnovala vSechny oblasti jazykovych kompetenci, vcetné aktivniho
vyuzivani odborného jazyka.

Ve sledované vyuce matematiky byl nejvétsi prostor vénovan feSeni typovych pikladt
vztahyjicich se aktualn¢ probfranému ucivu. Vzdy byl kladen diraz na vécnou a v naprosté
veétSing 1 formalni spravnost danych postupi. Vyrazn€ se v jednotlivych hodinich ISila mira
aktivity zakl. Zdarila byla v tomto smyslu piedev§im hospitovand vyuka ve tridach ¢tvrtého
roéniku, kde Zici samostatné feSili vhodn€ zvolené tlohy, vzijemné spolupracovali ucitelé
jm dle potfeby poskytovali podporu. Misto pifjimani hotovych informaci byl Zici
ndvodnymi otdzkami vedeni k samostatné analyze piikladu a volbé vhodné strategie jeho
feSeni. V mén¢ zdafilych hodinach vyrazn¢ ptevladala ¢mnost ucitele, ktery fesil jednotlivé
ulohy sam, zatimco Zaci jeho postup pasivné opisovali. Nedokazali identifikkovat pifpadnou
chybu, nevolili mozné alternativni postupy. Chybéla zpétna vazba o mife osvojeni uciva
a samostatném zvladnuti jednotlivych postupll. Vzhledem k rozdilim v kvalit¢ jednotlivych
hodin by bylo vhodné podporovat vzijemné naslechy ¢ihospitace vyuCyjicich, a to zejména
ve vztahu k aktivizaci zaka.

Ve vyuce dalSich vSeobecné vzdélavacich predméti (fyzka, chemie, d&jepis) se ucitelim
vétSinou dafilo aktivizovat zidky prostfednictvim skupinové nebo samostatné prace. Nové
nformace odvozovali, piipadné ovetovali experimentem. Silhou strdnkou sledované vyuky
bylo samostatne vyuZivani informacnich zdroji. Zaci za timto UCelem cilend a efektivnd
vyuzivali své mobilni telefony. Casto byly zatazovany i1 motivacni kvizy v aplikaci kahoot.
Ucitelé dle moznosti propojovali probirané ucivo se zkuSenostmi zikd z bézného Zivota.
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Realizaci a zvladnuti narokl teoretické vyuky odbornych predmétll a napliovani profilu
absolventa pozitivné ovliviiovala osobnost ucitelti, jejich odbornost a praktické zkusSenosti.
Sledovand vyuka vhodné propojovala teorii s praxi. Vyulyici efektivné vyuzivali
nadstandardni materidln¢ technické zidzemi Skoly, moderni pfistroje, technologie
a specializované softwary, disledné¢ aktualizovali obsah uciva. Jejich zaujeti pro vyuCovaci
pfedmét zaky a studenty zdafile motivoval. Nazornost vyuky byla casto efektivné podpotena
3D modely, textovymi materidly a audiovizualni didaktickou technikou, ktera byla
vywzivana k prezentaci udiva. Zaci byli vedeni k aktivnimu pouzivani spravné odborné
termmnologie. Piinosné bylo Casté uplatiiovani mezipfedmétovych vztahti ve vyuce, které
podporovalo komplexnéj§i pochopeni ufiva. V pribéhu vyuky pedagogové poskytovali
zaktim zpétnou vazbu vyuzitelnou k jejich dalsimu uceni.

Praktické vyuCovani probihalo pod vedenim ucitelli ve Skolich dindch a laboratofich. Jeho
kvalita dosahovala vysoké urovné. Organizace byla promySlend, vhodné¢ navazovala
na dovednosti 7zakli a znalosti nabyté v teoretickém odborném vzdélavani. Seznamovala
je s nejmodernéj§imi technologiemi, cilené rozvijela jejich pracovni postoje a pozadované
odborné 1 manualni dovednosti. V pribéhu praktického vyuCovani byla mez ucCastniky
vzdélavani patrnd pifjemnd pracovni atmosféra, bylo zaznamenano efektivni vyuzivani Casu
a aktivni pfistup k pinéni zadanych tkold. Individudlni piistup ucitelli a vhodné instruktdzni
ukazky jednotlivych tkonti vyrazné motivovaly k dodrZzovani technologickych postupi
avedly ziky k samostatnosti a peClivosti Ti pracovali se zajmem, samostatné nebo
ve dvojicich, zodpovédné phili stanovené ukoly, respektovali nastavend pravidla vcetné
dodrzovani zasad bezpeCnosti prace. UcCitelé sledovali a hodnotili vykon, produktivitu
a kvalitu jejich prace. Poskytovali konstruktivni zpétnou vazbu, kterd podnécovala zaky
k dalSimu uceni tim, Zze byly formativnim zplsobem ocenovany jejich siné stranky, snaha
apokrok v jejich uceni. Ve ¢tvrtém rocniku se vyuCujici vhodné zaméfovali na zskani
aupevnéni znalosti a dovednosti potfebnych k uspésnému vykonani praktické maturitni
zkousky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje vzdélavaci vysledky Zik® na trovni jednotlivych vyudujicich
1 pedagogické rady, a to pribézn€ 1 na konci klasifikaénich obdobi. Vyuziva standardni
mterni hodnotici nastroje. Na urovni Skoly se zabyva 1 vysledky zdkdi v externich
testovanich, které jsou v ramei SiStho srovnani zpravidla nadprimérné. Zakonni zistupci
neZletilych zakdl, pifpadné osoby, které viici Zletilym zakim plni vyzivovaci povinnost, jsou
o pribé¢hu a vysledcich vzdélavani informovani prostfednictvim Skolniho informa¢niho
systému a na pravideln¢ organizovanych tfidnich schiizkach.

ZAci jsou ke vzdélavani piijimini na zékladé transparentnich a nediskriminaénich kritérii.
Na poradi uchazecli se rozhodujici mirou podileji jejich vysledky u jednotné pfijimaci
zkousky (69 %), dale hodnoceni v ptfedchozim vzdélavani (7 %), zdymové aktivity
prokazujici zijem uchazeCe o dany obor (7 %) a uspéchy ve vybranych piedmétovych
soutézich aolympiadach (17 %). Dlouhodobé vyrazny previs vzdélavaci poptavky ve vétSing
oborii vzdélani umoznuje pijjimat predevsim uchazeCe s velmi dobrymi studijnimi
predpoklady.

V poslednich dvou Skolich letech (2022/2023, 2023/2024) prospélo na konci druh¢ho
pololeti s vyznamendnim v priméru 17,4 % zakd, neprospélo jich 1 %. Podil zakd, kteti
prospéli s vyzmamendnim, byl v obou letech srovnatelny, podil neprospivajicich
se meziro¢né zvysil z 0,5 % ve Skolnim roce 2022/2023 na 1,3 % ve Skolnim roce 2023/2024.
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Pficinou statistického zvySeni bylo zapocitani vysledkii zakt oborti vzdélani Odévnictvi
a Textilnictvi po slouCeni s byvalou textini stfedni primyslovou Skolou. Celkové vSak
dochazi k pfedcasnym odchodim 74kl ze vzdélavani z diivodu neprospéchu jen v malé miie.

Ptimivé vzdélavaci vysledky 2zdkd souvisi s relativné nizkou mirou jejich absence
ve vzdélavani. Ve Skolnim roce 2022/2023 zameSkal kazdy zak v priméru 47 vyuCovacich
hodin za Skolni rok. Po slouceni stfednich Skol doslo ve Skolnim roce 2023/2024 k dil¢imu
navySeni prumémé absence, ktera vSak zistala ve srovnani s obdobnymi typy s$kol v regionu
1 nadale podpriméma. V jednotlivych roc¢nicich se pohybovala od 40 do 67 zameSkanych
hodin na zika za Skolni rok.

Vyzmamnym zdrojem informaci pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakl v SirSim srovnani
je analyza jejich uspéSnosti ve spole¢né casti maturitni zkousky. V ramci oborové skupiny
ST1 (obory vzdélani Informaéni technologie, Elektrotechnika, Strojirenstvi) vykazuji Zici
Skoly v poslednich dvou zkuSebnich letech nizsi primérmou miru Cisté 1 hrubé neuspesnosti
(0,3 %, resp. 0,6 %), nez je celorepublikovy primér (2,3 %, resp. 5,3 %). V oborové skupiné
ST2 (Odévnictvi, Textilnictvi) dosahuyji Zici Skoly v témze srovnani nizSi miry Cisté
neuspesnosti (2,4 %) ve srovnani s celorepublikovym primérem (6,1 %), zatimco v piipadée
hrubé netspésnosti jsou jejich vysledky srovnatelné (Skola 10,9 %, CR 9,7 %). V oborové
skupin€ lycei vykazuji Zici Skoly v celorepublikovém srovnani shodnou miru Cisté
neuspésnosti (1,8 %) a nizi miru hrubé netspé&$nosti (kola 1,8 %, CR 3,2 %). Celkové
nadprimémé vysledky zakl ve spolecné ¢asti maturitni zkousky lze povazovat za silnou
stranku Skoly.

RozloZzeni  volitelnych  zkuSebnich  pfedmétii  spolecné  Casti maturitni  zkouSky
se v jednotlivych oborovych skupmndch LSi V Technickém lyceu dominuje matematika,
v Odévnictvi a v Textilnictvi cizi jazyk a v oborech vzdélani Informac¢ni technolo gie,
Elektrotechnika a Strojfrenstvi je zastoupeni volitelnych predméti vyvazené. V ramci celé
Skoly volilo v roce 2024 matematiku 107 a cizi jazyk 104 Zakl. Rovnomérné zastoupeni
volitelnych predméti odpovidajici zamefeni Skoly svéd¢i o promyslené a systematické
piipravé zaka k maturitni zkousce.

Skola na velmi dobré trovni rozviji specifické zajmy a talent 7ak® prostfednictvim bohaté
nabidky bezplatnych krouzkl (18 ve Skolnim roce 2024/2025). Aktualni déni ve Skole o¢ima
zakli a studentl zachycuje Skolni Casopis Zkrat, ktery redakce nabizi vSem zijemcim
na webovych strankdch Skoly. Piikladnd je rovnéz podpora Ucasti zakli na sportovnich
turnajich, v nejriznéjSich odbornych ptehlidkach a soutézich, predmétovych olympiddach c¢i
sttedogkolské odborné Einnosti, a to na obou pracovistich $koly. Zaci pii nich dosahuji
uspéchii nejen na regiondlni nebo krajské trovni ale 1 v celostatnim, piipadne
v mezindrodnim méfitku. Poztivem je vedeni 7kl k tvorbé odbornych praci vyuZiteInych
v realném vyrobnim a podnikatelském prostiedi. Zapojeni do projekt Erasmus+ ¢i VET
Mobility pfindsi Zikom moznost GCastnit se zahraniénich staz (Spandlsko, Irsko), coz
podporyje rozvoj jejich odbornych i1 jazykovych kompetenci. Prilezitosti ke zlepSeni
je rozsiteni piim¢ podpory nadanych 7k prostrednictvim diferenciace uciva v bézné vyuce.

Skola sleduje a vyhodnocuje uplatnitelnost svych absolventdl v tercidrnim vzdélavani nebo
v praxi. Snazi se s nimi udrzovat neformalni kontakty 1 prostfednictvim nékterych akci
(absolventsky pohar v sdlové kopané). VétSina z nich pokracuje ve studiu na vysokych
Skolach prevazné technického sméru (v poslednich letech cca 70 — 80 %). Na pracovnim
trhu je o absolventy zejména technickych obori stiedni 1 vys$i odborné Skoly velky zajem.
Piipadnému vysokoskolskému studiu Casto vyrazn€ konkuruji atraktivni pracovni nabidky
zaméstnavateld.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

— K datu 1. 7. 2023 zména ndzvu pravnické osoby Stiedni primyslova Skola a Vyssi
odbornd skola, Liberec, piispévkova organizace (slouceni Stiedni primyslové Skoly
strojni a elektrotechnické a Vyssi odborné skoly, Liberec 1, Masarykova 3, p. o. se Stiedni
primyslovou $kolou textilni, Liberec, TyrSova 1, p. 0.).

— Od skoliho roku 2023/2024 poskytovani vzdélavani na dvou pracovistich —v sidle Skoly
a na adrese TyrSova 1, Liberec.

Silné stranky

Stredni Skola

— Siroka sit’ socialnich partnerti podporujici osobnostni a socialni rozvoj 7aki a piispivajic i
ke zvySeni kvality a atraktivity vzdélavani. (1.5)

— Casté a efektivni vyuzivani mobinich telefontt 7ak@i mj. jako informa¢niho zdroje
ve vyuce. (4.1)

— Systematicka podpora rozvoje zajmi a nadani zakl prostfednictvim Siroké nabidky

vvvvv

(5.1)
— Vedeni zdkti k tvorbé odbornych praci vywzitelnych v realném vyrobnim
a podnikatelském prostredi. (5.1)

— V celorepublikovém srovnani vysokad uspéSnost zakd Skoly ve spolecné ¢asti maturitni
zkousky. (5.2)

— Dlouhodobé relativné nizkd mira primérné absence zaka ve vzdélavani. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Sttedni skola

— Nizkd aktivita Zak a chybgjici zpétna vazba v Casti sledovanych hodin teoretického
vzdélavani. (4.2)

Vyssi odborna Skola

— I ptes vysokou miru uplatnitelnosti absolventli na trhu prace pietrvavajici nizky zajem
uchazeCli o studium ve vys§i odborné Skole. (1.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisluisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Systematicky podporovat nadané Zaky 1 ve vyuce teoretickych predméti napfi¢ vSemi
vzdélavacimi oblastmi prostfednictvim diferencované vyuky.

— Podporovat vzijemnou inspiraci pedagogickych pracovnikii prostiednictvim naslechua
a hospitaci, a to pfedevS§im v oblasti aktivizace Zakl a novativnich vyukovych metod.

— V zav€rech vyuCovacich hodin dislednéji pracovat s Casem, vyuzivat sebereflexe ziku
ve vztahu k naphéni vzdé€lavaciho cile.
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Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 15 dnii od marného uplynuti lhiity pro podini pripominek Kk obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doru€eni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSt€énych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v c¢asti slabé stranky (oblasti ke zZlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni httpsy//rejstriky.msmt.cz (sttedni Skola,
vyssi odborna skola), ke dni 3. 3. 2025

Koncepce rozvoje SPS a VOS, Liberec, fijen 2024

Povoleni vyjimky o navySeni poctu zakt ve tfidach ve Skolnim roce 2024/2025
Organizacni tad, Skolni rok 2024/2025

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2024/2015

Zépisy z jednani predmétovych komisi, Skolni rok 2024/2025

Hospita¢ni zdznamy z provedené hospitacni ¢nnosti, Skoli rok 2024/2025

© NNk WD

Souhrmnd dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani zak,
vedend ve skolnim roce 2024/2025

9. Smlouvy o zajiténi odborné praxe zaki, Skolni rok 2024/2025 (vzorek)

10. Souhrnna dokumentace k hodnoceni bezpeCnosti a ochrany zdravi zika a studenti,
vedend k datu inspekéni ¢innosti

11. Dalsi dokumentace podle § 28 Skolského zikona vedend a platnd ve Skolnim roce
2024/2025

12. Webové stranky Skoly www.prumyslovkaliberec.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné pFisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Safatkova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Romana Jinova, Skolni inspektorka

Mgr. Sylva Kyselova, Ph.D., MBA, Skolni inspektorka

Mgr. Jiti Machacény, Skolni nspektor

7.4.2025
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